VERBALE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DEL 5 APRILE 2019 DELLA A.S.D.
\f NORDIC WALKING GRAND COMBIN
ERParLs ™R 3/ 2013

L’anno 2019 il giorno 5 (cinque) del mese di aprile alle ore 16.30, presso la sede Sociale in Roisan, Frazione
Le Martinet, espressamente convocato, si & riunito il Consiglio Direttivo per trattare e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

Distribuzione degli incarichi all’interno del Consiglio

Proposta dell’Istituzione del libro inventario dei beni dell” Associazione;

Adeguamento di tutte le incombenze dell’ Associazione al GDPR (legge sulla privacy);
Aggiornamento del sito Internet e della pagina Facebook dell’ Associazione;

Disciplina dei canali e delle modalita di comunicazione agli associati;

Definizione delle attivita;

Varie ed eventuali
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Sono Presenti alla riunione i Consiglieri:

Michela Perrod

Daniele Augusto Chevrére
Martino Felicetti

Severino Cubeddu
Roberto Bozzolini
Maurizio Berguerand
Augusto Freppa
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Punto 1. Distribuzione degli incarichi all’interno del Consiglio Direttivo

Assume la presidenza della riunione il Presidente uscente Daniele Augusto Chevrére e il sig. Roberto
Bozzolini funge da segretario verbalizzante

Il Presidente uscente constatata la presenza di tutti i componenti il Consiglio Direttivo, dichiara validamente
costituita I’adunanza e, pertanto, atta a deliberare su quanto indicato nell’ordine del giorno.

Il Consiglio Direttivo, visto I’art 17 (ELEZIONI DELLE CARICHE SOCIALI), viste le risultanze emerse
dalla votazione dell”’ Assemblea ordinaria dei Soci del 29 marzo 2019 di cui al punto 2 OdG (Elezione del
Consiglio Direttivo) intende procedere all’elezione del Presidente e delle Cariche Sociali.

Su proposta del Consigliere Martino Felicetti all’unanimitd viene deliberato di nominare il Presidente
dell’ Associazione Sportiva Dilettantistica Nordic Walking Grand Combin (ASD) il sig. Daniele Augusto
Chevrere che ringrazia e firmando il presente verbale accetta la carica

Presidente Daniele Augusto Chevrére

I Consiglio, all’'unanimita, delibera inoltre 1’assegnazioné delle seguenti cariche sociali, i Consiglieri
nominati firmano per accettazione il presente verbale:

Vicepresidente Augusto Freppa
Direttore Sportivo Martino Felicetti
Segretario/Tesoriere Roberto Bozzolini
Consigliere Maurizio Berguerand
Consigliere Michela Perrod

Consigliere SeverinoCubeddu




Punto 2. Proposta dell’istituzione del libro inventario dei beni dell’ Associazione.

1l registro inventario dell’associazione ¢ il libro nel quale vengono catalogati e descritti i beni di proprieta
dell’associazione.

In questo registro dovranno essere elencati tutti i beni mobili (es Bastoni NW, PC, Stufa pellet, ecc) e immobili
di un certo valore conferiti all’associazione, acquistati tramite il denaro dell’associazione o entrati a far parte
in qualsiasi modo del suo patrimonio (donazioni). A tale scopo verrd nominata una commissione per la
ricognizione inventariale e successivamente i beni inventariati verranno inseriti sul libro inventario.

Punto 3. Adeguamento di tutte le incombenze dell’ Associazione al GDPR (legge sulla privacy).
Si ribadisce che tutti gli atti originati e/o ricevuti ed il sito internet dell’ Associazione dovranno conformarsi
ed essere custoditi nel rispetto della normativa vigente in materia.

Punto 4 Aggiornamento del sito Internet e della pagina F acebook dell’ Associazione.

Nell’ottica di una sempre miglior comunicazione e diffusione del Nordic Walking e ancor pil in particolare
dell’immagine del’NWGC Grand Combin si ritiene che rivestano rilevante importanza il sito internet e la
pagina Facebook della Associazione, i quali al momento necessitano di aggiornamento. Si faranno carico
dell’incombenza il Presidente, coadiuvato dal Segretario Tesoriere e dalla Consigliere Michela Perrod.
Rimane comunque la massima apertura alla collaborazione di qualsiasi membro del Consiglio Direttivo.

Punto 5. Disciplina dei canali e delle modalita di comunicazione agli associati

Per garantire a tutti i soci la possibilita di essere tempestivamente informati sulle attivita programmate e
condotte dall’Associazione si ritiene che le vie di comunicazione tra I’ Associazione ed i Soci debbano
avvenire con due differenti modalita.

Ovvero, a mezzo WhatsApp e Facebook per tutte le comunicazioni di carattere “operativo” legato alla
programmazione delle varie attivita , mentre per tutte le comunicazioni ufficiali si dara priorita alla posta
elettronica seguita da messaggistica su WhatsApp e/o Facebook.

A tal proposito si & deciso di attivare un numero di cellulare dell’ Associazione, Sono in corso le valutazioni
su quale sia la miglior offerta disponibile sul mercato.

Punto 6. Definizione delle attivita

Durante I’ Assemblea annuale dei Soci & stato presentato il calendario di massima delle gite per I’anno 2019,
stabilendo che le stesse saranno calendarizzate con cadenza mensile e comunicate con le modalita di cui al
punto 5.

Per quanto si riferisce alle attivitd con cadenza settimanale:

. Vengono confermate le “Camminate del Benessere” il lunedi ed il mercoledi presso il Nordic
Walking Park di Roisan. Gli orari varieranno a seconda della stagione. A tale attivita non ¢ garantita
la presenza dell’Istruttore, ma & da ritenersi un’attivita gestita direttamente dai Soci partecipanti.

- A carattere sperimentale, per i mesi di aprile e maggio, gli allenamenti settimanali diventeranno a
cadenza bi-settimanale: il martedi presso I’ Area verde “Grand Place” di Pollein ed il giovedi presso
I’ Area verde “Le Tles” di Gressan, con orario 17:30 — 19:00. Al termine del periodo sperimentale sara
valutata ’opportunita di proseguire con tale cadenza.

Non essendoci piti nulla a deliberare e nessun altro chiedendo la parola, la seduta viene tolta alle ore 18.30

Letto ¢ approvato

Il Presidente della riunione 11 segretario verbalizzante




